
 
 
 
 
 
 
 
 
                    
 
 

市民の健康と暮らしを支える医療の現場を支える有能な人材 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

★ 試 験 日 等 ★ 

試 験 日 募 集 期 間 

令和６年５月１１日（土） 
または 

令和６年５月１２日（日） 

令和６年３月２１日（木）から 

    ４月２２日（月）まで 

 

 

令和 7 年度採用 

 藤枝市立総合病院職員採用試験募集要項 

助 産 師 ・ 看 護 師 

 
求む！ 

新規学卒者 用 

 



～「選ばれるまち ふじえだ」を目指して～ 

 藤枝市では、「選ばれるまち ふじえだ」をまちづくりの目標に掲げ、誰もが永住

したくなる住みよいまちとなるための安定的な医療の提供ができるよう、幅広い視

野と柔軟な発想を持ち、行動力のある有能な人材を求めています。 

 藤枝市立総合病院としても、志太榛原地域の基幹病院としての責務を全うするた

めに、市民の健康・安全の充実に全力で取り組んでいます。 

 ぜひ、私たちと共に「選ばれるまち ふじえだ」づくりにチャレンジしましょう！ 

 目指せ！健康・予防日本一！！ 

 

 

採用予定人員 職 務 内 容 

４５名程度 藤枝市立総合病院に勤務し、助産・看護業務に従事します。 

 

 

 

● 昭和 48 年 4 月 2 日以降に生まれた人で、令和 7 年 3 月末日までに助産師又は 

看護師の免許を取得見込みの人。 

● 交代勤務、夜間勤務のできる人 

 

※ 次に該当する者は、受験できません。（地方公務員法第 16 条） 

 ① 禁固刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 
 ② 藤枝市職員及び藤枝市立総合病院職員として懲戒免職処分を受け、その処分

の日から 2 年を経過しない者 

 ③ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第 5 章に規定

する罪を犯し刑に処せられた者 

 ④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を

暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入し

た者 
 

 

Ⅰ  採用予定人員等 

Ⅱ  受 験 資 格 



 

 

項  目 内  容  等 

試 験 日  表紙の試験日のとおり 

※試験日はどちらか１日になります。（希望日は採用試験申込書に記載欄

がありますが希望に添えない場合があります。） 

試験内容 

小論文試験 

 論文テーマは、当日発表。400 字 詰用紙２枚程度。 
 試験時間は、１時間。 
 
面接試験 
 集団又は個人による口述試験。面接時間 15 分程度 
 
職場適性検査 
 試験日までに事前にＷｅｂにて実施していただきます。 
 （申し込み後、受験票送付時にご案内します） 
 

 

 

 

項  目 内  容  等 

受付期間 
 募集期間の各日の午前 9 時～午後 5 時 

 （土、日、祝祭日を除く。） 

提出書類 

・採用試験申込書 

・応募職種の資格免許証等の写し（資格免許保有者） 

・卒業証明書及び成績証明書（コピー不可） 

提出方法 

・直接又は郵送（簡易書留） 

・全ての書類をそろえて、受付期間最終日の午後 5 時までに提

出し、郵送の場合は必着のこと。 

提 出 先 

〒426-8677 

 静岡県藤枝市駿河台 4 丁目 1 番 11 号 

 藤枝市立総合病院 事務部 病院人事課 人事係 

 電話 054-646-1111 内線 7120 

 

Ⅴ  受 験 手 続 

Ⅳ  試 験 日 等 



 注意事項 

 ・採用試験申込書は、病院ホームページからダウンロードできます。 

 ・卒業見込証明書及び成績証明書は、令和６年４月１日以降の証明日であるもの

のみが有効です。 

 ・大学院修了見込者については、大学時の卒業証明書及び成績証明書も提出して

ください。 

 ・必要書類を全てそろえて提出してください。 

 ・提出書類の返却は、一切いたしません。 

 
 

 

 

 ・試験終了後、１ヵ月以内を目途に、合格者・不合格者とも、文書で通知します。 

 ・電話、Ｅメール等での合否の問合せには、一切応じません。 

 

 

 

 

・採用は、令和７年４月１日を予定しています。 

・採用にあたって、藤枝市立総合病院（他の公立病院等でも可）にて健康診断を受

診し、所定の健康診断書を提出していただきます。 

・健康診断料(２万円程度)は、自己負担となります。 

・国家資格が取得できなかった場合は内定取消となります。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ⅵ  採 用 内 定 発 表 

Ⅶ  採 用 期 日 等 



 
 
 

項 目 内   容   等 

給与 

（月額） 

 
※見込み 

看護師 

 大学卒     ：３０５，９０９円（主要手当 53,085 円含む） 

 短大・看護学校３年卒  ：３０２，３７４円（主要手当 52,982 円含む） 

助産師 

 大学卒     ：３０８，６９４円（主要手当 53,166 円含む） 

 短大３年卒   ：３０２，３７４円（主要手当 52,982 円含む） 

※主要手当：地域手当、病院勤務手当、夜間看護手当（目安） 

 

諸手当 

地域手当(基本給の 3％)、病院勤務手当、通勤手当、扶養手当、

住居手当、夜間勤務手当、夜間看護手当、時間外勤務手当、期末・

勤勉手当(年２回、計 4.5 月分)ほか 

勤務態様 日勤の午前 8 時 30 分から午後 5 時 15 分までの 7 時間 45 分 

及び夜間勤務等の交代制勤務。 

休暇等 
有給休暇（最大 20 日／年。20 日を限度に繰り越し可）、特別休

暇、介護休暇、育児休業制度等 

                           （令和５年度実績） 

※ 基本給は、最終学歴での決定とはなりません。応募職種免許取得に必要な学歴に

より決定となります。 

 

 

 ・院内保育園（２４時間保育） 

 ・定期健康診断、人間ドック・自己啓発等の助成 

 ・結婚祝金、出産祝金、病気見舞金、弔慰金等の給付 

 ・宿泊・保健施設の利用助成 

  その他、各種サークル活動への助成もあります。 

 

★ 採用試験についての問合先 ★  

 〒４２６－８６７７ 

  静岡県藤枝市駿河台４丁目１番１１号 

  藤枝市立総合病院 事務部 病院人事課 人事係 

  電話 ０５４－６４６－１１１１（代） 内線７１２０ 

Ⅷ  勤 務 条 件 

Ⅸ  福 利 厚 生 


